
Unser Kunde markiert mit seinen
fahrerlosen Transportsystemen (AGV’s)
und automatisierten Routenzügen
neues Terrain im Bereich der
Intralogistik.

Für die Leitung unserer Abteilung
“Automation Project & After Sales”
suchen wir eine starke und
kommunikative Führungspersönlichkeit,
die maßgeblich zum Erfolg des
Unternehmens beiträgt. 

Du hast Freude daran, das Team sowie
Prozesse und Strukturen weiter zu
entwickeln und damit den Bereich
zukunftsorientiert zu gestalten? Du bist
ein Beispiel an Zielstrebigkeit und
Tatkraft und überträgst diese
Eigenschaften auf dein Arbeitsumfeld? 

Dann bist du bei uns genau richtig.
STANDORT: HEIDENAU / BUCHHOLZ                                                                                               

STARTZEITPUNKT: SOFORT                                                    

STELLE: VOLLZEIT                                                                                          

HEAD OF AUTOMATION PROJECTS & AFTER SALES
IM BEREICH MOBILER INTRALOGISTIKLÖSUNGEN

(M/W/D)
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DEINE AUFGABEN

Gesamtverantwortung für die Steuerung und Optimierung der internationalen Projekt- &
Serviceabteilung für unsere Automationsprodukte
Zielgerichtete Führung und Weiterentwicklung eines Teams von 10 Mitarbeitenden
Ausbau und Entwicklung der Serviceorganisation entsprechend der Wachstumsentwicklung
des Unternehmens
Kapazitätsplanung und Kostenkontrolle der Projekte
Prozessentwicklung sowie -optimierung der abteilungsinternen Prozesse sowie
Schnittstellenprozesse in enger Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen.
Eskalationsmanagement von Kundenprojekten
Erstellung und Optimierung von kundenspezifischen Service- und Trainingskonzepten
Ausbau und Koordination unser Demo-Center Kapazitäten für technische
Produktpräsentationen



UNSER KUNDE BIETET DIR

Eine nordische Unternehmenskultur, auf der man sich auf Augenhöhe begegnet
Teamwork, Erfahrungsaustausch und gegenseitige Unterstützung
Arbeiten in einem innovativen und zukunftssicheren Umfeld
Einen Firmenwagen, welcher auch zur privaten Nutzung freigegeben ist
Individuelle Förderung der persönlichen Weiterentwicklung
Firmenlaptop und -handy sind selbstverständlich

     Als branchenunabhängige Personalberatung leben wir
unseren Leitsatz.Verbindlichkeit, Freundlichkeit und offene
Kommunikation sind für uns die Schlüssel, um mit unseren
Kund:innen und Kandidat:innen auf Augenhöhe in Richtung
eines gemeinsamen Erfolges zu arbeiten. Dabei nehmen wir
die Bedürfnisse und Wünsche unserer Kandidat: innen ernst.

HEAD OF AUTOMATION PROJECTS & AFTER SALES
IM BEREICH MOBILER INTRALOGISTIKLÖSUNGEN

(M/W/D)

Janet Jeromin

E-Mail janet.jeromin@jeromin-personal.de

Telefon 0176 29 30 70 10

DEIN PROFIL

Ein abgeschlossenes technisches Studium (Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen o.ä.)
Führungserfahrung aus dem Bereich Service / After Sales oder Projektmanagement
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Automatisierung oder Maschinenbau
Bereitschaft zu Dienstreisen ist für dich selbstverständlich
Eine hohe Kommunikationsfähigkeit und Kundenorientierung machen dich zu einem idealen
Vorbild für das Team und uns mit unseren Kunden erfolgreich
Deine Persönlichkeit zeichnet sich darüber hinaus durch eine unternehmerische Denkweise,
ein hohes Qualitätsbewusstsein und Organisationsstärke aus
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil
ab
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